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O FUTUROE AGORA

MENSAGEM N° 03 12.022 Uminim-CE.. 10 de teveretro de 2.022

Exmo Senhor Presidente da Cmara Municipal de Umirim-Ceara

Senhores Vercadores.

Vimos pelo presente encaminhar, em anexo, a ¢ssa Augusta Casa |.cgislauva, para que
seja apreciado, discutido ¢ votado o Projeto de Lei que altera de 35% (trnta ¢ ¢ineo por
cento) para 40% (quarenta por cento) a Gratificagao de Desempenho atribuida a0s
Agentes Comunitarios de Saude  ACS que desenvolvem suas atividades nas LBS -
Umdades Basicas de Saide, que fazem parte da Estratégia Saude du Familia — ESF

vale salientar que tal Grauficacao sera destinada do Bloco da Atengao Basica -
Componente PAB — Piso de Atencao Basica Vanivel. repassado pelo TNS - Fundo
Nacional de Saude, do Ministerio da Saude.

Dada a relevancia de que se reyeste o presente Projeto de Lei, ¢speramos conar com 2
pronta aprovagia de todos que fazem essa Casa Legislativa, a quem renoyamos protestos
Je estima e distinta consideragao.
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%M D. Presidente da Camara Municipal de Umirim

FRANCISCO JOSE FERREIRA DA SILVA

Umirim - Ceara /
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PROJETO DE LEI N 2/2022, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2.022

“Modifica o artigo 2°, da Lei Municipal n® 473/2015, de
03/11/20135. alterado pela Lei Municipal n” 50172017, de
09/11/2017, que Concede Gratificacdo de Desempenho aos
Agentes Comunitirios de Saude - ACS que desenvolvem
suas atividades nas UBS — Unidades Basicas de Saude, que
fazem parte da Estratégia Satide da Familia — ESE”, na
forma que indica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMIRIM, no uso de suas atnibuigdics
constiiucionais ¢ legais. faz suber que a Clhmata Municipal aprovou ¢ eu sanciono a seguiite
Len

Art. 1% O artigo 2°, da 1.ei Municipal n® 473/2015, de 03 de novembro de
2015, alterado pela Lei Municipal n“ 501/2017, de 09/11/2017. que Concede Gratificagdo de
Desempenho aos Agentes Comunitarios de Saude « ACS que & esenvolvem suas atrvidades
nas UBS — Unidades Basicas de Saide. que fazem parte da Estratepia Saude da Familia
L'SF”, passaa ter a seguinte redagao’

“Art. 2°. A Gratificagio de Desempenho  sera devida aos  Agenies
Comunitarios de Satde no percentual de 40%, (quarenta por cento). incidindo sob o valor
atualizado do Piso Salanal do ACS — Agente Comunitario de Saude”

Art. 2% O valor recebido, em forma de Gratilicagao de Desempenho, sera
destinado do Bloco da Atencdo Basica — Componente PAB - Piso da Atengdo Basica
Variavel, repassado pelo NS — Fundo Nacional de Saude. do MS - Ministéno da Saude,

Art. 3" A Gratificagio de Desempenho concedida scra suspensa. caso haja
interrupgdo no repasse por parte do PAB - Vanavel oriundo do FNS MS

Art. 4. Usta Let entrard em vigor a partr da data de sua publicagio,
revogadas as disposicoes contidas no arfigo 2% na Ll Municipal n”- 47372015 de 03 de
novembro de 2015 ¢ Lel Municipal n® 501/2017, de 09112017

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DL UMIRIM-CEARA, aos 10 de
fevereiro de 2. 022,

Felipe Carlos Uchoa Sales Ribeiro -
PREFEITO MUNICIPAL DE UMIRIM-CE



